
Arbeitsblatt 7 „Gewinne, Gewinne, Gewinne! Was bringt eine offene Unternehmenskultur?“ 

Erarbeiten Sie mit Ihrer Kleingruppe in fünf Minuten möglichst viele positive Auswirkungen, die eine offene Unterneh-
menskultur haben kann. Denken Sie dabei sowohl an positive Auswirkungen für die Beschäftigten als auch an positive 
Auswirkungen für das Unternehmen. Welche Ideen zum wirtschaftlichen Nutzen fallen Ihnen ein? Seien Sie kreativ 
und sammeln Sie möglich viele Punkte, um die andere Gruppe zu überbieten. Halten Sie Ihre Punkte schriftlich fest, 
um sie im Anschluss vorstellen zu können. 

Aufbaumodul | Kapitel 3: Positive Auswirkungen
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